w PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

. CNPJ: 18.667.212/0001-92

Praga José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

Lei Ordinaria n° 548, de 23/01/2018

“Dispde sobre a Politica Municipal de Atengio as Pessoas com Deficiéncia e da outras
providéncias.”

O Povo do Municipio de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, por seus representantes,
aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

“TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre Politica Municipal de Inclus@o da Pessoa com Deficiéncia e
das normas gerais para a sua adequada aplicagéo.

Art. 2° - O atendimento dos direitos das pessoas com deficiéncias, no Municipio de Pouso
Alto, sera feito através das politicas sociais de educagéo, transporte, emprego, saude, assisténcia
social, cultura, esporte e lazer e outras, assegurando-se em todas elas, a acessibilidade, tratamento
com dignidade e respeito a liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria.

Paragrafo Unico. Para o alcance da acessibilidade de que trata este artigo, devera o
Municipio implementar as seguintes agdes, dentre outras medidas que forem cabiveis:

I — Realizara as obras e adaptagdes necessarias para garantir a acessibilidade das pessoas
com mobilidade reduzida em todos os prédios publicos do Municipio, sejam eles proprios, cedidos
ou alugados, em conformidade com as normas técnicas aplicaveis e com o disposto no artigo 72
do Cédigo de Obras do Municipio (Lei Complementar n° 59/1998);

Il - Regulamentara os padrdes de construggo, calgamento e ocupagio das calgadas das vias
publicas, incluindo a proibigdo de degraus e outros obstaculos que dificultem a locomogdo das
pessoas com mobilidade reduzida, sem prejuizo das regras ja contidas no Codigo de Obras do
Municipio, como o artigo 45;

III — Exigira o cumprimento, pelos proprietarios dos imoveis lindeiros, das normas
previstas no inciso II, assegurando prazo razoavel para aqueles que se encontrarem em
desconformidade ¢ determinando a sua observancia pelos novos projetos e pelos proprietarios cuja
calgada estiver sem calgamento, tudo sob pena de multa.

Art. 3° - O municipio propiciaré as pessoas com deficiéncias protegdo social.

, TITULO 11
DA POLITICA DE ATENDIMENTO

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 4° - A politica de Inclusdo e defesa dos direitos da pessoas com deficiéncias sera

garantida através dos seguintes 6rgdos e agdes:
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I - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

11 - Orgio Municipal de Assisténcia Social;

II - Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

IV - Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULO 1T

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

Art. 5° - Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, como 6rgdo paritario, deliberativo e controlador das a¢des em todos os niveis, com 0
objetivo de assegurar-lhes o pleno exercicio dos direitos individuais e sociais.

§ 1° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, elaborara
um Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta) dias da publicagdo desta lei, permitida a sua
reforma mediante proposta de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

§ 2° - Neste Regimento estara expressa a forma de eleigdo dos membros do Conselho, suas
competéncias e critérios de destitui¢do e outros.

§ 3° - O mandato dos conselheiros serd por 01 (um) periodo de 02 (dois) anos, permitida
uma unica reconducdo.

SECAO1
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 6° - Compete ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia:

I- formular a Politica Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
fixando as prioridades para a concepgéo das agdes, a captagio € a aplica¢do de recursos;

II- zelar pela execugdo desta politica, atendida as peculiaridades das pessoas com
deficiéncias e seus familiares;

[l - formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do municipio, em tudo o
que se refere ou possa afetar as condigdes de vida das pessoas com deficiéncias;

IV— acompanhar a elaboragio e a execugdio da proposta orgamentiria do Municipio,
sugerindo as modificagdes necessarias a consecugéo da politica municipal para inclusdo da pessoa
com deficiéncia;

V-  zelar pela efetivagio do sistema descentralizado e participativo de defesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia;

VI—- propor a elaboragiio de estudos e pesquisas que visem & melhoria da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia;

VII— propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevengdo de
deficiéncias e & promogéo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIII - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos
da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

IX - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagfio, acerca da administragdo e
condugdio de trabalhos de prevengdo, habilitagdo, reabilitagio e inclusdo social de entidade
particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender
cabivel, recomendagfio ao representante legal da entidade;
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X - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica Municipal de atendimento
especializado & pessoa com deficiéncia de acordo com a legislagdio em vigor, visando a sua plena
adequacdo;

XI - elaborar o seu regimento interno.

SECAOII
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 7° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, ¢
composto por 10 (dez) membros titulares, com os respectivos suplentes, sendo 5 (cinco)
conselheiros indicados pelo Poder Executivo Municipal € 5 (cinco) representantes da sociedade
civil e de suas organizagdes, assim distribuidos:

I— 05 (cinco) representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelos seguintes
orgdos:

a) Orgdo Municipal de Assisténcia Social;

b) Orgéio Municipal de Saude;

¢) Orgéio Municipal de Educag#o.

d) Coordenadoria Municipal de Esporte e Lazer.
e) Coordenadoria Municipal de Obras Publicas.

II - 05 (cinco) representantes da sociedade civil, assim designados:

a) 01 (um) representante indicado pela APAE (Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais) do
municipio;

b) 04 (quatro) representantes da sociedade civil pousoaltense, eleitos entre cidaddos interessados,
através de assembleia convocada pelo Orgdio Municipal de Assisténcia Social, com antecedéncia
de pelo menos 5 (cinco) dias uteis, mediante edital sujeito a ampla divulgagdo a nivel local,
incluindo obrigatoriamente a divulgagdo no site oficial do Municipio e no quadro de editais da
Prefeitura.

§ 1° - Cada representante terd um suplente com plenos poderes para substitui-lo
provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacéncia da
titularidade.

§ 2° - Na eleigdo de que trata a alinea “b” do inciso II deste artigo, os quatro cidaddos mais
votados serdo nomeados como membros titulares do Conselho, e os quatro subsequentes como
suplentes.

§ 3° - O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
eleito entre seus membros.

Art. 8° - A fungio dos membros do Conselho é considerada de interesse piblico relevante
e ndo sera remunerada.

Art. 9° - Os membros do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, serdo nomeados pelo Poder Executivo através de decreto expedido pelo Prefeito
Municipal, empossando-os em até trinta dias.

Art. 10 - Os membros do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, poderdio ser substituidos mediante solicitagdo da instituigdo ou autoridade publica a
qual esteja vinculada, apresentada ao referido Conselho, o qual fard comunicaggo do ato ao Chefe

do Poder Executivo.
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Art. 11 - Perderd o mandato o conselheiro que:

I —  desvincular-se do 6rgdo de origem da sua representagio;

II- faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que
devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno do Conselho;

Il - apresentar renuncia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua recepgdo

pela Comissdo Executiva;
IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;
V-  for condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou

contravencdo penal.

Art. 12 - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, serd
mantido pelo Orgdio Municipal de Assisténcia Social, & qual cabera o custeio das despesas de
funcionamento do Conselho.

) CAPITULO NI
DO ORGAO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECAO1

Art. 13- Compete ao Orgdo Municipal de Assisténcia Social a gestdo da politica
municipal de promogdo dos direitos e inclus@io da pessoa com deficiéncia, cabendo-lhe:

I - promover a articulagfo entre os drgdos publicos e a sociedade civil;

II - buscar a proposigdo, articulagdo e monitoramento das politicas pliblicas estaduais para
inclusdo das pessoas com deficiéncias, tendo como finalidade a promogdo da sua cidadania e
defesa de seus direitos;

III - estimular a gestdo descentralizada de defesa dos direitos e inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

IV - executar a prestagdo de servigos, propiciando condigdes a promogdo das pessoas com
deficiéncia e familiares, especialmente os mais vulneraveis e em situagéo de caréncia;

V — definir, monitorar e supervisionar a politica municipal de promogdo dos direitos e
inclusdio deste segmento, em consonincia com a Politica Estadual e Nacional dos direitos da
pessoa com deficiéncia;

VI - estimular e apoiar técnica e financeiramente as associagdes/entidades € consorcios
municipais na prestagdo de servigos para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

VII - gerir a Politica Municipal de promog@o dos direitos e inclusdo das pessoas com
deficiéncia, difundindo-a, coordenando-a e executando-a, com o objetivo de garantir a promogéo,
prevengao, inclusdo e protegdo social aos segmentos populacionais em estado de vulnerabilidade,
em sintonia com as esferas federal, estadual e municipal, em parceria com a sociedade civil, com
atencgdo especial as familias.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

_ SECAOI
DA CRIACAO E NATUREZA DO FUNDO
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Art. 14 - Fica criado o Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, como captador de recursos a serem utilizados segundo as deliberagdes do Conselho,
ao qual o orgdo € vinculado.

SECAO 11
DA COMPETENCIA DO FUNDO

Art. 15 - Compete ao Fundo:

I - Gerir os recursos orcamentarios proprios ao municipio, ou a ele transferidos, em
beneficio das pessoas com deficiéncias, pelo Estado ou pela Unido.

IT - Gerir os recursos captados pelo municipio, através de convénios, ou por doagdes ao

Fundo;
I1I - Manter o controle escritural das aplicagdes financeiras, levadas a efeito no municipio

nos termos das resolugdes do Conselho;
IV - Liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das pessoas com deficiéncia, nos

termos das resolugdes do Conselho.
V - Administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos direitos das

pessoas com deficiéncia, segundo resolugdes do Conselho.

Art. 16 - O Fundo sera regulamentado por decreto expedido pelo gestor do municipio no
prazo de 60 (sessenta) dias, apOs a publica¢@o desta Lei.

) CAPITULO V )
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

i SECAO 1 )
DA CRIACAO E NATUREZA DA CONFERENCIA

Art. 17 - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
realizard, sob sua coordenacio, uma Conferéncia Municipal a cada 01 (um) ano, para avaliar e
propor atividades e politicas da 4rea a serem implementadas ou ji efetivadas no Municipio,

garantindo-se sua ampla divulgagéo.
§ 1° - A Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd

composta por delegados representantes dos orgdos, entidades e institui¢des com acento no

Conselho.
§ 2° - A Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd

convocada pelo respectivo Conselho com antecedéncia de até 30 (trinta) dias.

_SECAOII A
DA COMPETENCIA DA CONFERENCIA

Art. 18 - Compete a Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia:

I-  avaliar a situagfio da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia;

II- fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento & pessoa com
deficiéncia no biénio subsequente ao de sua realizag¢éo;

III — avaliar e reformar as decisSes administrativas do Conselho Municipal dos Direitos

da Pessoa com Deficiéncia, quando provocada;
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IV — aprovar seu regimento interno;
V-  aprovar e dar publicidade a suas resolugdes, que serdo registradas em documento
final.

Art. 19 - Para a realizagdo da Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, serd instituida pelo Poder Executivo Municipal, através de decreto, no prazo de
10 (dez) dias contados da publicagdo da presente lei, comissdo paritaria responsével pela sua
convocagio € organizagio.

) TITULO III ’
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag8o, revogadas as disposi¢des em
contrario.”

Prefeitura Municipal de Pouso Alto, 23 de Janeiro de 2018.

Juliano Clagdio da Silva
Prefeito Municipal
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Maria Joana Pires Ribeiro
Secretaria do Gabinete






