PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO
= CNPJ: 18.667.212/0001-92
ﬁ Rua Bardo de Pouso Alto, 164, Centro - (35) 3364-1206

CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais
www.pousoalto.mg.gov.br

Projeto de Lei Ordinéria n° 59 , de 07/12/2022

Dispde sobre a concessdo de subvengdo social no

exercicio 2022 e d4 outras providéncias.

O Povo do Municipio de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, por meio de seus

representantes legais, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder subvengéo, no

exercicio de 2022, as Entidades denominadas:

Entidade Valor

Lar dos Velhinhos de Pouso Alto R$ 30.000,00

Art. 2° - A subvengdo social ora autorizada serd concedida mediante a
formalizagdo de termo de colaborag@io ou de fomento entre 0 Municipio ¢ a entidade
subvencionada, de acordo com o disposto nos artigos 16, 17 e 35 da Lei Federal n°
13.019/2014, mediante inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do artigo 31
da mesma lei, em razdo da natureza singular do objeto da paréeria e da inexisténcia de

outras organizag¢des da sociedade civil aptas ao atendimento dos objetos almejados.

§ 1° - Na celebragéo e execugdo do termo de colaboragio ou de fomento de que
trata este artigo, as partes envolvidas atenderdo a todas, as determina¢des da Lei n°

13.019/2014, com as modificagdes aprovadas pela Lei n°® 13.024/2015.

§ 2° - Conforme previsto nos artigos 17 e 35, inciso IV, da Lei n® 13.019/2014, o
termo de colaboragdo ou de fomento serd precedido da elaboragdo de um Plano de

Trabalho especifico, que observard as prescrigdes do artigo 22 da mesma lei federal.
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§ 3° - Nos termos do artigo 35, inciso V, alinea “h” c/c o artigo 2°, inciso IX da
Lei n° 13.019/2014, o Poder Executivo deverd possuir uma Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo da parceria a ser celebrada, a qual incumbird monitorar e
avaliar a execugdo do objeto, e aprdvar, ao seu final, o Relatério Técnico de

Monitoramento e Avaliagdo de que trata o artigo 56 da Lei n° 13.019/2014.

§ 4° - Deveré o Poder Executivo encaminhar ao Legislativo copia dos termos de
parceria e de fomento, no prazo de 10 (dez) dias a partir de sua celebragdo, devendo

estar acompanhados dos respectivos planos de trabalho, nos termos do § 2°.

Art. 3° - Os recursos previstos nesta lei serfo liberados de acordo com o
cronograma de desembolso que for estabelecido no respectivo termo de colaboragio ou

de fomento.

§ 1° - Ficam as entidades subvencionadas obrigadas a comprovar movimentagéo

financeira dos recursos recebidos através de conta bancéria em seu nome.

§ 2° - Os rendimentos das aplicagdes financeiras deverdo fazer parte integrante
da prestagd@o de contas, e deverdo ser aplicados em sua totalidade no objeto do plano de
trabalho, ficando sujeito as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas em

relagdo aos recursos originalmente recebidos.

Art. 4° - A Entidade beneficiada se obriga a prestar contas da utilizagdo do

recurso da Subvengéo.

§ 1° - A prestacdo de contas serd encaminhada por escrito ao érgdo competente
do Poder Executivo Municipal que o analisard e apreciard com a participagdo do

respectivo conselho de politicas publicas.

§ 2° - Para recebimento da subveng@o, fica a entidade obrigada a fazer prova da
aplicagdo dos valores que lhe forem repassados em exercicios anteriores, mediante

apresentagdo de contas dentro.dos padrdes contabeis e legislagdo vigente.
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§ 3° - A prestag@o de contas observara ao disposto no artigo 63 e seguintes da
Lei Federal n° 13.019/2014.

§ 4° - No prazo de 10 (dez) dias a partir da entrega da prestagdo de contas,
devera o gestor da parceria encaminhar a Cadmara Municipal copias dos relatérios que
tratam os incisos I e II do artigo 66 da Lei Federal n® 13.019/2014, salvo se forem
disponibilizados em meio eletrdnico de acesso ao publico (internet), ¢ encaminhara
também copia do seu parecer técnico de andlise de prestagdo de contas e, ainda, o
Relatério de Monitoramento e Avaliag@o da Parceria, de que trata o artigo 2°, § 3° desta
Lei, tdo logo sejam os mesmos exarados, tudo para fins de transparéncia e controle

externo do Poder Legislativo.

Art. 5° - Quando o recurso for utilizado em finalidades diversas da estabelecida
nesta Lei e/ou a prestacdo de contas ndo for apresentada dentro do prazo legal, bem
como ndo for executado o objeto da avenga, ressalvadas as hipoteses de caso fortuito ou
forga maior, devidamente comprovadas, a Entidade deve restituir aos cofres publicos do
Municipio o valor transferido, acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més e
corre¢do monetaria, segundo o indice oficial, incidentes a partir da data do seu

recebimento até a data de sua notificagdo.

Art. 6° - Ficam vedadas na execugd@o do objeto a que se destina a subvengdes ora

autorizadas:

I — a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo

- plano de trabalho, ainda que em carater de emergéncia;
II - a realizag@o de despesas:
a) anterior ao ano de 2020;

b) atitulo de taxa ou comiss@o de administragdo, de geréncia ou similar;
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¢) com taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdo monetdria, inclusive
referentes a pagamentos ou recolhimentos efetuados fora do prazo,

ressalvadas as hipdteses constantes de legislagdo especifica;

d) com publicidade, salvo em carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, prevista claramente no plano de trabalho, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterize promogdo de autoridades ou de

servidores publicos.

Art. 7° - Para as despesas decorrentes desta Lei serdo utilizadas dotagdes

proprias do orcamento vigente no exercicio financeiro de 2022.

Art. 8° - Fica facultado ao Chefe do Executivo expedir Decreto para fixar o

procedimento e os formulérios utilizados para a concesséo.

Art. 9° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data

de sua publicagéo.

Prefeitura MumCipal de Pou to, 07 de dezembro de 2022.
Guimaraes Pereira
Prefeito Municipal

Leticia Silva Ribeiro

Secretaria de Gabinete
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MENSAGEM

ASSUNTO: “Dispde sobre a concessdo de subveng@o social no exercicio 2022 e da
outras providéncias”.

PROPONENTE: Poder Executivo.

TRAMITACAO: Regime de Urgéncia.
Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

O Lar dos Velhinhos de Pouso Alto esta passando por dificuldades financeiras
para pagamento de funcionarios, sendo que o Municipio contribuird com o valor de R$

30.000,00 (trinta mil reais) para sanar as dividas conforme plano de trabalho em anexo.

Aguardamos que seja apreciado e votado favoravelmente o presente projeto em

regime de urgéncia, dada a necessidade de implantar tais agdes o mais breve possivel.

Atenciosamente.
Prefeitura Municipal de Pouso Alto, 07 de dezembro de 2022.
Vicengé Wag uimardes Pereira
Prefeito Municipal
Camara Municipal de Pouso Alto (MG)
LU
Exm°. Sr. PRY RAL 576/2

José Passos Teixeira

il

Presidente da Camara Municipal de Pouso Alto/MG
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PLANO DE TRABALHO - ENTIDADE LAR DOS VELHINHOS

1-DADOS CADASTRAIS

ORGAO/EN TIDADE PROPONENTE: LAR DOS VELHINHOS CNPJ:

07.319.175.0001-05
ENDERECO: ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL):
BR 354, N°209 lardosvelhinhospousoalto@gmail.com
CIDADE: POUSO ALTO UF: MG CEP: 37.468.000 | DDD /F ONE: (35)99771-8054
CONTA CORRENTE: 2562- 3 BANCO: AGENCIA:

Bradesco 881

NOME DO RESPONSAVEL: EMILSON FERREIRA DA SILVA CPF:085.528.256--86
CARTEIRA DE IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR- CARGO: PROFISSAO:
MG:19.291.918 Presidente Pintor
ENDERECO:RUA HAROLDO RUSSANO 171-CENTRO CEP: 37.468.000

2 - DESCRICOES DO PROJETO

2.1 - TITULO DO PROJETO:

Pagamentos Retroativos do Lar dos Velhinhos de Pouso Alto

2.2 - IDENTIFICACAO DO OBJETO:

Pagamentos de funcionarios e encargos

2.3 - PERIODO DE EXECUCAO:

INiCIO TERMINO

Assinatura do termo de colaboragio: 3

3.~ JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA:

O Lar dos Velhinhos é uma Institui¢do Social sem fins lucrativos e atuante no municipio hd 40 anos. Com a

aquisi¢do desse valor monetirio iremos sanar nossa divida em atraso para melhor atender os nossos idosos, sendo

que 0 nosso alvo é bem estar deles.

4.~ OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS:
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7.1 ~ Recursos Humanos:

01 Administrador

01 Enfermeira

01 Lavadeira

02 Cozinheiras

01 Servigos Gerais

08 Técnicos de Enfermagem
7.2 - Instalacdes Fisicas:

01 Copa

01 Cozinha

01 Lavanderia

01 Rouparia

04 Quartos coletivos masculino
04 Quartos Coletivos Femininos

01 Escritério

01 Dispensa

01 sala de Enfermagem

7.3 — Equipamentos e Mobili4rios:
06 Televisores

01 Tanquinho

02 Lavadora

02 Geladeira

01 Fogdo 06 Bocas

25 Camas

8. -MONITORAMENTO, AVALIACAO E INDICADORES DE RESULTADOS:

8.1 - MONITORAMENTO E AVALIACAO:
Monitoramento ser4 feito através de visitas da Secretaria Municipal de Assisténcias Social.

Apresentacio nas reunides do Conselho do Idoso e no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Acompanhamento da Diretoria

8.2 - INDICADORES DE RESULTADOS:
- Melhora na qualidade dos relatérios

- Melhora na parte assistencial do atendimento ao idoso.

9.~ PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS:

CODIGO

despesas.

DESCRICAO DA
DESPESA

ESPECIFICACAO

Pagamentos de
funcionarios 13°

salario e encargos e

UNIDADE

DE
MEDIDA

QUANT.

30.000,00
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7.1 - Recursos Humanos:

01 Administrador

01 Enfermeira

01 Lavadeira

02 Cozinheiras

01 Servicos Gerais

08 Técnicos de Enfermagem
7.2 — Instalacdes Fisicas:

01 Copa

01 Cozinha

01 Lavanderia

01 Rouparia

04 Quartos coletivos masculino
04 Quartos Coletivos Femininos
01 Escritério

01 Dispensa

01 sala de Enfermagem

7.3 — Equipamentos e Mobilidrios:
06 Televisores

01 Tanquinho

02 Lavadora

02 Geladeira

01 Fogéo 06 Bocas

25 Camas

8. -MONITORAMENTO, AVALIACAO E INDICADORES DE RESULTADOS:

8.1 - MONITORAMENTO E AVALIACAO:

Monitoramento ser4 feito através de visitas da Secretaria Municipal de Assisténcias Social.
Apresentagio nas reunides do Conselho do Idoso e no Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Acompanhamento da Diretoria

8.2 ~ INDICADORES DE RESULTADOS:

- Melhora na qualidade dos relatérios

- Melhora na parte assistencial do atendimento ao idoso.

9.~PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS:

o & UNIDADE
; DESCRICAO DA ESPECIFICACAO VALOR
CODIGO DE b

DESPESA DO ITEM syt UNITARIO
MEDIDA

Pagamentos de
funcion4rios 13°
salario e encargos e QUANT.

despesas.

30.000,00
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9.1~ QUADRO GERAL DE DESPESAS:

' CUSTEIO I R$ 30.000,00

e

INVESTIMENTO RS

9.2~ TOTAL GERAL;:

RS$ 30.000,00

10 - REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO:

Pouso Alto, 06 de dezembro 2022

11 - PARECER TECNICO (preenchimento pela Secretaria Municipal e/ou Conselho Politicaj
Piblica)

Local e Data

Responsavel pelo parecer técnico

12 ~APROVACAO PELA CONCEDENTE (preenchimento pela Secretaria Municipal e/ou
Conselho Politica Piiblica)
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Aprovado

Pouso Alto,

/

/2022

Responsével pela Aprovagio




