PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO
, CNPJ: 18.667.212/0001-92
ﬁ Rua Baréo de Pouso Alto, 164, Centro - (35) 3364-1206

CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais
www.pousoalto.mg.gov.br

Projeto de Lei Complementar n° 04 /2022

“Cria cargo comissionado no Executivo Municipal,
estabelece atribui¢des, remuneragio e da outras

providéncias”.

O Povo do Municipio de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, por meio de seus

representantes legais aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1°- Fica criado o cargo de provimento em comissdo de recrutamento amplo
de assessor juridico-administrativo, que passa a vigorar com a seguinte
nomenclatura:

Denominagéo — assessor juridico-administrativo.

Nivel salarial — XV (quinze).

Quantidade — 01 (um).

Forma de investidura — cargo em comissdo de recrutamento amplo.

Carga hordria — 30 (trinta) horas semanais.

Regime Juridico — Estatutério previsto na Lei Municipal n°® 659/1992 (Estatuto
dos Funciondrios Ptiblicos Municipais do Municipio de Pouso Alto/MG).
Paragrafo tnico — A fungdo do cargo criado neste artigo tera como atribuicdes
principais e requisitos para a devida nomeagéo o discriminado no Anexo I desta
Lei.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposig¢des em contrario. /VD ;
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Prefeitura Municipal de Pouso Alto, 11 de julho de 2022.

Vicente Guimaries Pereira
Prefeito Municipal
Leticia Silva Ribeiro

Secretaria de Gabinete
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ANEXO 1

Titulo do Cargo: assessor juridico-administrativo.

Requisitos: Graduagdo em Curso Superior em Direito, registro profissional

ativo na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

Forma de investidura: Cargo em comisséo de recrutamento amplo.

Atribuigdes: Assessorar o Prefeito e aos demais 0rgdos da Administragdo
Municipal nos assuntos de natureza legal submetidos a sua apreciagdo;
elaboragdo de minutas de atos normativos e de pareceres sobre projetos de lei de
iniciativa do Executivo; elaboragdo de minutas de contratos, anteprojetos de lei
e demais relagdes legais do municipio; pareceres sobre assuntos legais e do
interesse dos 6rgdos da Administra¢do Publica; examinar previamente e aprovar
as minutas dos editais de licitagdo, bem como as minutas dos contratos, acordos,
convénios ou ajustes deles decorrente, opinar nos processos de servidores
quanto a0 aspecto juridico-legal, inclusive, nos de procedimentos
administrativos disciplinares; sanear processos administrativos, disciplinares e

sindicéncias e outras atividades correlatas.
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MENSAGEM

ASSUNTO: “Cria cargo comissionado no Executivo Municipal, estabelece
atribui¢des, remuneragdo e da outras providéncias”.

PROPONENTE: Poder Executivo.

TRAMITACAO: Regime de Urgéncia.
Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

E com satisfacdo que saudamos Vossas Exceléncias e encaminhamos projeto de
lei que autoriza o Poder Executivo a criar cargo de assessor juridico-

administrativo.

Para viabilizar a criagdo do referido cargo, estamos encaminhando o impacto

or¢amentario-financeiro que atende a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Com a crescente demanda juridica no Poder Executivo se faz necessario a

criagdo de assessor juridico-administrativo.

Em face as consideracdes expostas e dado o elevado bom senso desta Casa
Legislativa, aguardamos que seja apreciado e votado favoravelmente o presente
projeto em regime de urgéncia, dada a necessidade de implantar tais agdes o

mais breve possivel.

Segue em anexo estimativa de impacto orgamentdrio-financeiro e Lei

Complementar n° 050/1996.
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Sem mais, subscrevo-me renovando elevado protesto de estima e distinta

consideragao.

Prefeitura Municipal de Pouso Alto, 11 de julho de 2022.

Prefeito Municipal

|

Camara Municipal de Pouso Alto (MG) @f
i

PROTOCOLO GERAL 343/2022
Data: 15/07/2022 - Horario: 15:26
Administrativo

Exm®°. Sr.
José Passos Teixeira

Presidente da Cadmara Municipal de Pouso Alto/MG
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IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO

Criag&o do Cargo de Assessor Juridico Administrativo

Projeto de Lein® /2022

Receita Corrente Liquida Ajustada acumulada 06/2021 a 05/2022 31.083.236,51
Gasto com Pessoal acumulado 06/2021 a 05/2022 14.093.535,13
Percentual de Gasto com Pessoal acumulado 06/2021 a 05/2022 45,34%
Receita Corrente Liquida Ajustada Prevista para o Exercicio de 2022 28.848.981,72
Gasto com criagdo do cargo — Assessor Juridico Administrativo - Nivel XV -

Vencimentos R$ 3.587,07 - Contratagdo considerada a partir de Agosto - 2022,

incluindo 13° salario proporcional 19.429,96
Gasto com criagdo do cargo — Assessor Juridico Administrativo - Nivel XV - 4.080,29
Obrigagcdes Patronais - 21% - Contratagéo considerada a partir de Agosto - 2022

Gasto correspondente ao cargo criado para o exercicio de 2022 23.510,25
Percentual de gasto correspondente ao cargo criado para o exercicio de 2022 0,08%
Gasto total com pessoal para o exercicio de 2022 14.117.045,38
Percentual de gasto para o exercicio de 2022 48,93%
Receita Corrente Liquida Ajustada Projetada para o Exercicio de 2023 conforme

PPA 33.023.096,68
Gasto com Pessoal Projetado para o Exercicio de 2023 (Acréscimo de 4,00% -

Projecéo de Inflagdo Banco Central) 14.681.727,20
Projecéo de Gasto com Pessoal no exercicio de 2023 44,46%
Receita Corrente Liquida Ajustada Projetada para o Exercicio de 2024 conforme

PPA 30.440.285,04
Gasto com Pessoal Projetado para o Exercicio de 2024 (Acréscimo de 2,70% -

Projecéo de Inflacdo Banco Central) 15.078133,83
Projecéo de Gasto com Pessoal no exercicio de 2024 49,53%

O Projeto de Lei apresentado e o respectivo percentual estdo dentro dos parametros que
atendem a Lei de Responsabilidade Fiscal, de acordo com as respectivas dotagdes orcamentarias vigentes
e os recursos financeiros serdo suficientes para se cumprir a execugéo a que se propde.

K/\fw{) 0
eira Célia Mara Mota
Coordenadora ¢

Rogério Campos Maciel Vicente
Assessor Juridico Administrativo
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LEI COMPLEMENTAR N° 50 DE 28/11/96

“Cnar  Quadro de Servidores Municipais
Cria ¢ 2uadro de Servidores em Comissfio
2 contém outras prov.déncias”

O Pcvao do Mumicipio de Pouso Alto, Estado de Minas Gerars
por seus representantes, Cocretou. e eu, em sel: nome, sanciono a sequinte Lo

Art. 17 - O Quadro de Servidores Estatutarios do Muniz pic ae
Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, terd a seguinte estrutura’

NIVEL DENOMINACAO QUANTIDACE
| L I I A I 01
Il Secretario da Junta do Servigo Militar .................cccooevii. 01
1 L R LA ; 16
v Auxiliar de Servigos Gerais ...........coooveee oo e i 02
V o SR A NS NSO CPORI LU NN : 54
Vi IR R N R 02
Vv T T I o o 04
Vi PAUTIREE T RN . 5 Sininiis it iy = 02

VIl Secretario da Camara Municipal ... . 01
Vi Bombeiro .............. s i 5 T Sty o v 0 S o s b8 RS A 04
Vi ORI BIEIORL ... .o Folin e s rvinsisinsns S bbb it Bt e 01
VIl IO I A L o D B Bt ik akiecs 05
il o TR A 01
VI I L csisicissinnn o h B b s st 01
IX PDBRIRIOE e iniiinnsn o preriiai pamee s bt oA b ees e bt ce s ge s 30
IX AGHIE T8 TOBOUIBIIR ..., consivisrersessisssisansbnssttss sies mbrn o, 01
IX Auxiliar de Contabilidade ..o 01
IX OO BIRT .. S L T 01
IX i RO AN o A I s i v 01
X IR L 1 e RN 08
IX  Encarregado de TUMDE ......ooviiirosemiosseoissoieis oo 02
IX e R PR pe s e b e 01
X Encarregado do Departamento Pessoal ... e . 01
X TOCRICO PRURGOGIOD ., .. evirvrrimsinsonssissssesiusarsommeriorsnssvassss 01
X Operador de Maquina ............................ ... .. pibinis s 02
X DEIIIINOIID o000k 150054 13 0 £ DB b S 01
Xl L L R I T L 01
Xl TeENICO AAMINISIALNO .......omeiirisn it essireessesossesn e 01
X Encaregadodeobras................... kbimideentoi v, 01
Xl Assistente Social ... 01

" Continua *



ik Prefeitura Municipal de Pouso Alto
’;!".:" 'ok o =
e 1 Ry oA L VS 08L 00
‘\-,( v p': e
t, “: «%,ﬁ Prawa, Decemborgao s 1 i D
VAR rous0 ALTO - CER . s
Xl Enfermeira ........... e i s i SRR B 02
XV Agrénomo ............ R R e s e B 01
RIS SSORIOTIIINIO: .o oo iur s chrions o o S ket i ks st s 01
XIV ~ Advogado ... oAk pristers 45 N D S s sl hndhiatonias sEB L 01
XV Médico ................. S R N AR A s £ WRTIE I 01
XV  Dentista ................ e Dy ok Ty St i i 01
XVl  Chefe da Contabilidade ............... S L L: ST 01

Art. 2° - O nivel salarial do Quadro estabelecido no artigo
anterior, corresponde a Tabela de Vencimento 7o Pessoal Estatutano em vigor

Art. 3° - Fica criado o Quadro de Servidores em Comisséio que
sera regido pelo Estatuto dos Servidores Municipais:

NIVEL DENOMINACAQ QUANTIDADE
VIl Assessoria de Esporte Amador ............c..cocccoviiviniinnon s 01
VI Auxiliar de Assistente Social .......o..ooovviee 01
XII Assessoria de Gabinete ...........ccoovovve s 01
Xl Assessoria de FiSCaliZaCa0 .........ccoooevovveoreeeeeeeee e, 01
XH GOMDL QR BIUTE .........ooicoinvientaviinm s meviscorosishntens sonisioiaes kil 01
Xl Assessoria de Assisténcia Social ... 04
KV ASSeSSOHa A EQUCACHED ........civeererrssmrsiosssnssnsiisiosisessssvain s 02
AV ASSBSSORA U@ ST 1..\urviruir insonsin oot irisiness prenss boiss s (e dinass 02
XV Assessoria Jurfdico-Administrativa .........oooovveveooiee 01

Paréagrafo Unico - Os cargos criados neste artigo sdo cargos
de confianca, de livre nomeagdo e exonera¢do pelo Executivo.

Art. 4° - O Quadro de Aposentados e Pensionistas esta
relacionado abaixo, pertencentes a Previdéncia Municipal:

APOSENTADOS NIVEL
INEICG 00 TR (.50 nnnso unsdvogundosiotoomsise bane rure i o is b ss s i e V
PROEO TRERZI ...l neioniinss ch s bomies b e fo ST I SR V
VICBORO RIDIIEE ..o 50 shises s oo toingesin b o o b s o b 0 v
AGRNOr FIGMS A8 BAMIDS ... cioenseinioissinmmmasivminsiotsssstans snssspisbssas i fiisions Vv
INGSTIE AN PRI oo i i ir s drercnvava bemsssiain bo i smbint ok s f e s e i VI
JORD LI 5.2 o i i s bt bamiomtensd st e an s ey e THa S s s s ; Vil
JOIO CUSIEAIOHE SOUZE ... ioeirvs i s tises et st teme sttt e s ses s 4 i s Vi
v B R RN et ; IX
Mana das Gragas PINto ... ..o iieniieinei st i resssonssesomesesss bo sotoron sen i, ok IX
NEUZa QIIZ DR RIIEEE ... oo iieerionoms 1555 seies oo e Pt IX
PIORBT FOBE G IR ... 050 00 e e B 8 Eht et s b g o X
PILIO NOGIGRITE IR «.0iiiv i omsiivnanie ameis somli s s s oo s ea st st e . XV

" Continua "
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' PENSIONISTAS NIVEL
Tayane Silva Santos ... gl g e ppms e it 1
Elisabeth Portes Moura ... . . . . . X vV
Marli Amancio de Andrade . IX
Inez Mira Russano .......... !

Art. 57 - Esta Lei entraré em vigor a partir de prnmenc de
janeiro de 1997, revogando-se as disposi¢des em contréario

o~

Mando, portanto, a quem o conhecimento e a execugde da
presente Lei pertencer, que a cumpra e a faga cumprir tdo inteiramente como nela
se contém.

Prefeitura Municipal de Pouso Alto, 28/novembro/1996

..

GUIMARAES PEREIRA
ito Municipal

DR. VICENT AGN

(.r

g "
oy FAE 3 ae
LUIZ PAULO QUIRINO
Secretario em Exerclcio



