PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO
CNPJ: 18.667.212/0001-92
Rua Bardo de Pouso Alto, 164, Centro - (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais
www.pousoalto.mg.gov.br

Projeto de Lei Ordindria n° /4 /2022

“Dispde sobre o reajuste salarial dos Profissionais do
Magistério Publico Municipal e contém outras

providéncias. ”

O Povo do Municipio de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, por meio de seus

representantes legais aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido o reajuste salarial no total de 12, 82% (doze inteiros e
oitenta e dois centésimos por cento) a todos Profissionais do Magistério Publico

Municipal.

Paragrafo tunico - Esta lei institui nova tabela de vencimentos, conforme
Anexo I, revogando-se a anteriormente estabelecida e todas as disposi¢des em

contrario.

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo por conta

de dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 3° - Revogada as tabelas anteriormente estabelecidas, como todas as
disposi¢des contrérias, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,

retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro

Prefeitura e Pouso Alto, 07 de julho de 2022.
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Vicepte Wag uimardes Pereira
Prefeito Municipal
Leticia Silva Ribeiro

Secretaria de Gabinete
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MENSAGEM

ASSUNTO: “Dispde sobre o reajuste salarial dos Profissionais do Magistério
Publico Municipal e contém outras providéncias.”

PROPONENTE: Poder Executivo.

TRAMITACAO: Regime de Urgéncia.
Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

O referido projeto de lei tem a finalidade de promover o reajuste salarial aos
Profissionais do Magistério Publico Municipal em conformidade com o reajuste
do piso salarial profissional nacional do magistério, no percentual de 33,24%
(trinta e trés virgula vinte e quatro centésimos por cento), sendo que o Poder
Executivo concedeu aos professores um aumento de 17,45% (dezessete inteiros
€ quarenta e cinco centésimos por cento) conforme lei ordindria n® 643/2021 e
669/2022, faltando reajustar 12,82% (doze inteiros e oitenta e dois centésimos

por cento).

Cabe ao Poder Executivo, a iniciativa do reajuste salarial, obedecendo-se aos
principios constitucionais da legalidade e igualdade, que devem nortear a
Administragdo Publica Municipal, com o escopo de corrigir as defasagens

existentes.

Em face as consideragdes expostas e dado o elevado bom senso desta Casa
Legislativa, aguardamos que seja apreciado e votado favoravelmente o presente

projeto em regime de urgéncia, dada a necessidade de implantar tais acdes o

mais breve possivel. %
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Segue em anexo impacto orgamentério-financeiro, tabela de vencimentos de

professores da educag@o basica, lei ordinaria n® 643/2021 e 669/2022.

Sem mais, subscrevo-me renovando elevado protesto de estima e distinta

consideragdo.
Prefeitura icipal de/Pouso Alto, 07 de julho de 2022.
Vigente W
Prefeito Municipal
Exm®: St

José Passos Teixeira

Presidente da Camara Municipal de Pouso Alto/MG

Camara Huninl de Pouso Alto (MG)

PROTOCOLO GE%AL}?"””

Data: 11 /ﬁ“




PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

Rua Barao de Pouso Alto, 164 — Telefax: (35) 3364-1206

CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

CNPJ: 18.667.212/0001-92 - e-mail: gabinete @pousoalto.mg.gov.br
IMPACTO OR(;AMENTARIO-FINANCEIRO

Reajuste Piso Salarial Profissional do Magistério Publico da Educagao Bésica - PSPN

Projeto de Lein® /2022

Receita Corrente Liquida Ajustada acumulada 06/2021 a 05/2022 31.083.236,51
Gasto com Pessoal acumulado 06/2021 a 05/2022 14.093.535,13
Percentual de Gasto com Pessoal acumulado 06/2021 a 05/2022 45,34%
Receita Corrente Liquida Ajustada Prevista para o Exercicio de 2022 28.848.981,72
Gasto com Pessoal acumulado — Pessoal do Magistério — 01/2021 a 12/2021 2.549.629,58
Estimativa de Gasto com Pessoal acumulado — Pessoal do Magistério — Reajuste 2.876.492,09
Piso — 12,82% - Proporcional a 27 horas semanais

Gasto correspondente ao reajuste do Piso — 2022 326.862,51
Percentual de Gasto correspondente ao reajuste do Piso — 2022 1,13%

Estimativa de Gasto com Pessoal para o Exercicio de 2022 — Foram considerados
nesta estimativa, os gastos realizados com pessoal do periodo de junho a
dezembro/2021, acrescidos de 12% do reajuste concedido neste ano, somados a
despesa com pessoal havida no periodo de janeiro a maio/2022, com a adigéo do

| gasto correspondente ao reajuste do Piso-2022. 15.371.746,82
Percentual Estimado de Gasto com Pessoal no exercicio de 2022 53,28%
Receita Corrente Liquida Ajustada Projetada para o Exercicio de 2023 conforme
PPA 33.023.096,68
Gasto com Pessoal Projetado para o Exercicio de 2023 (Acréscimo de 4,00% -
Projecéo de Inflagdo Banco Central) 15.909.757,96
Projecéo de Gasto com Pessoal no exercicio de 2023 48,18%
Receita Corrente Liquida Ajustada Projetada para o Exercicio de 2024 conforme
PPA 30.440.285,04
Gasto com Pessoal Projetado para o Exercicio de 2024 (Acréscimo de 2,70% -
Projecéo de Inflagdo Banco Central) 16.387.050,70
Projecéo de Gasto com Pessoal no exercicio de 2024 53,83%

O Projeto de Lei apresentado e o respectivo percentual estdo dentro dos parémetros que
atendem a Lei de Responsabilidade Fiscal, de acordo com as respectivas dotagdes orgamentarias vigentes
e os recursos financeiros seréo suficientes para se cumprir a execugéo a que se propde.

e/

Célia Mara Mota

Af

Rogério Campos Maciel
Assessor Juridico Administrativo

eito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

Rua Bardo de Pouso Alto, 164 — Telefax: {35) 3364-1206

CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

CNPJ: 18.667.212/0001-92 - e-mail: gabinete@pousoalto.mg.gov.br
Lei Ordinaria n® 643, de 26/01/2021

“Dispde sobre o Reajuste dos Profissionais do Magistério Publico Municipal; Institui a nova Tabela
de Vencimentos e da outras providéncias.”

O povo do Municipio de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, por meio de seus representantes legais,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

“Art. 12 Fica concedido o reajuste no percentual de 5,45 (cinco virgula quarenta e cinco por cento) a
todos os Profissionais do Magistério Plblico Municipal e alterada a tabela de vencimentos da
respectiva classe.

Art. 22 Fica instituida nova tabela de vencimentos, conforme Anexo |, revogando-se a anteriormente
estabelecida e todas as disposices em contrario.

Art. 32 As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagOes proprias
consignadas no orgamento vigente.

Art. 42 Revogada a tabela anteriormente estabelecida, como todas as disposigOes contrarias, esta Lei
entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 12 de janeiro de 2021.”

Prefeitura Municipal de Pouso Alto, 26 de janeiro de 2021.

i “Djaio
Vicesite WagperGuimardes Pereira Leticia Silva Ribeiro
ito Municipal Secretdria de Gabinete
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

Rua Barao de Pouso Alto, 164 — Telefax: (35) 3364-1206

CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

CNPJ: 18.667.212/0001-92 - e-mail: gabinete @pousoalto.mg.gov.br

LEI ORDINARIA N°669 DE 28 DE JANEIRO DE 2022

“Dispde sobre o reajuste salarial dos Servidores
Publicos Municipais e contém outras

p
providéncias.”

O povo do Municipio de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, por meio de seus representantes
legais, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica concedido o reajuste salarial no total de 12% (doze por cento) a todos os Servidores
Publicos Municipais ativos e inativos, com excegiio dos Profissionais do Magistério Publico
Municipal e do PSF — Programa Satide da Familia.

Paragrafo unico Esta lei institui nova tabela de vencimentos , conforme Anexo I, revogando-se
a anteriormente estabelecida e todas as disposi¢des em contrario.

Art. 2° A faixa salarial que depois do referido reajuste se encontrar abaixo do piso minimo legal
sera complementada pela diferenga para R$ 1.212,00 (um mil duzentos e doze reais) no periodo
de janeiro, e para o periodo de fevereiro em diante, o valor de referéncia que sera determinado
pelo Governo Federal.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucfio desta Lei correrdio por conta de dotagdes proprias
consignadas no orgamento vigente.

Art. 4° Revogadas as tabelas anteriormente estabelecidas, como todas as disposi¢des contrarias,

esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2022.”

Prefeitura Municipal de Pouso Alto, 28 de janeiro de 2022.

Leticia Silva Ribeiro
Secretaria de Gabinete
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