PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

CNPJ: 18.667.212/0001-92
Praca José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

Projeto de Lei Complementar n° OY, de
25/09/2018

“Modifica o § 22 do art. 72 da Lei Municipal n2
659/1992 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais), dispondo sobre a reserva de vagas
nos concursos publicos para pessoas com
deficiéncias”

O povo do Municipio de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, por meio de
seus representantes legais, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica modificado o § 22 do artigo 72 da Lei Municipal n®

659/1992 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pouso Alto),
passando a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 7°. S&o requisitos basicos para ingresso no servigo
publico:
[...]

§ 2°. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se
inscrever em concurso publico para provimento de cargo cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras; para tais pessoas serdo reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas no concurso.”

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Prefeitura Municipal de Pouso Alto, 25 de setembro de 2018.

[l
Juliano Claudio da Silva
Prefeito Municipal de Pouso Alto
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Mensagem

ASSUNTO: “Modifica o § 22 do art. 72 da Lei Municipal n® 659/1992 (Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais), dispondo sobre a reserva de vagas
nos concursos publicos para pessoas com deficiéncias”

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO
TRAMITAGCAO: Regime de Urgéncia
DATA: 25/09/2018

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores;

O § 2° do artigo 7° do Estatuto dos Servidores Municipais, ainda em sua
redacéo original de 1992, prevé a obrigagéo de reservar as pessoas com deficiéncia
até 1% das vagas oferecidas em concursos publicos do Municipio. Ocorre que este
percentual infimo ndo atende ao principio de integragdo das pessoas com
deficiéncia, que vem sendo fortalecido desde a Constituicdo de 1988. E nao condiz
com o padrao que vem sendo exigido pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais para os concursos realizados pelos entes publicos do Estado, inclusive os
municipais, padrao este que é de pelo menos 5% das vagas.

Por isso & que se propde este projeto, fixando a reserva de vagas em 5%,
indice este que acompanha o disposto no Decreto Federal n® 3.298/1999 (art. 37, §
1°), que regulamenta a Politica Nacional das Pessoas com Deficiéncia, e que prevé
a reserva de no minimo 5% das vagas para as pessoas assim qualificadas.

Tal correcédo do Estatuto, desta forma, faz-se necessaria.
Sem mais, subscrevo-me renovando elevado protestos de estima e
distinta consideragao.

Pouso Alto, 251de setembro de 2018.
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JULIANO CLAUDIO DA SILVA
Prefeito Municipal

Camara Municipal de Pouso Ako (MG)
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Exmo. Senhor V
Raulysson Magella Mancilha Junior
Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Pouso Alto/MG



