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Projeto de Lei Ordinsria n° 37 , de 04/12/2015

Dispde sobre a organizagio da Politica
de Assisténcia Social no Municipio de
Pouso Alto e da outras providéncias

O Povo do Municipio de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, por meio
de seus representantes legais, aprovou € eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO1
'DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, €
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades bésicas e sociais do
individuo e de sua familia.

Art. 2°. A Politica Municipal de Assisténcia Social — PMAS visando ao
enfrentamento das desigualdades socioterritoriais tem por objetivos:

I - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redug@o de danos e a
prevencdo da incidéncia de riscos, especialmente, a prote¢do a familia, a
maternidade, & infancia, a adolescéncia e a velhice; o amparo as criangas € aos
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e risco social; a promogdo da
integracdo ao mercado de trabalho; a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com
deficiéncia e a promogdo de sua integra¢do a vida comunitéria;

Il - a vigilincia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de
ameacas, de vitimizagdes e danos;

III - a defesa de direitos, que visa garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais.

§ 1°. Para o enfrentamento da pobreza e outras situagdes de vulnerabilidade
e risco social, a assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas
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setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de condigdes para atender
contingéncias sociais e promovendo universalizagdo dos direitos sociais.

§ 2°. Entende-se por familia, em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social, o grupo de pessoas que Sse acham unidas por lagos
consanguineos, afetivos ou de solidariedade, apresentando-se como nucleo
bésico de sustentacdo afetiva, bioldgica e relacional.

CAPITULO I1
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES
Dos Principios

Art. 3°. A Politica Municipal de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes
principios:

I - primazia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

II - universalizagdo dos diréitos, a fim de tornar o destinatario da agéo
assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

III - respeito & dignidade do individuo, 3 sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e
comunitaria, sendo vedada a comprovagdo vexatdria de necessidade;

IV - igualdade de direito de acesso a0 atendimento, sem discriminacédo de
qualquer natureza, para populagdes urbanas e rurais; '

V — a defesa do protagonismo e da autonomia dos usudrios e a recusa de
préticas de carater clientelista, vexatéria ou com intuito de benesse ou ajuda;

VI — o combate as discriminagdes etarias, étnicas, de classe social, de
género, por orientagdo sexual ou por deficiéncia, dentre outras.

VII — divulgagio ampla dos beneficios, dos servicos, dos programas € dos
projetos assistenciais, bem como dos recursos concedidos pelo poder publico e
dos critérios para'sua concessio.

Das Diretrizes

Art. 4°. A organizagdo da assisténcia social no Municipio tem as seguintes

diretrizes:
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I - centralidade na familia para a concepgdo, implementagdo € execugdo
dos servicos, programas, projetos € beneficios socioassistenciais;

II - participagdo da populagéo, por meio de organizagdes representativas,
na formulagfo da politica e no controle das ag0es;

IIl - primazia da responsabilidade do poder publico na condugdo da
politica de assisténcia social;

IV - supremacia da necessidade do usuério na determinagdo da oferta dos
servicos socioassistenciais;

V - garantia da articulagdo entre 0s servicos, beneficios, programas €
projetos de assisténcia social;

VI - integracdo e agdes intersetoriais com as demais politicas publicas
municipais;

VII - acompanhamento das familias, visando o fortalecimento da fung@o
protetiva.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E DA GESTAO

Art. 5°. A gestdo das agdes na area de assisténcia social fica organizada sob
a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS, sob o comando {inico da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, ou outro Orgdo que vier substitui-lo, com os seguintes

objetivos:

I - prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social
bésica e protegdo social especial para familias, grupos e individuos que deles
necessitarem,;

Il - integrar a rede publica e privada de servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social;

III - assegurar que as agdes 1o ambito da politica municipal de assisténcia
social tenham centralidade na familia, promovendo a convivéncia familiar e

comunitaria;
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IV - estabelecer a gestdo integrada de servigos e beneficios;

V - monitorar e garantir os padrdes de qualidade dos servicos, beneficios,
programas e projetos de assisténcia social;

VI - implementar a gestio do trabalho e a educagdo permanente na politica
de assisténcia social;

VII - assegurar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos;

VIII - contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos
especificos, ampliando o acesso aos bens e servigos socioassistenciais béasicos e
especiais, em 4areas urbana e rural.

IX - realizar a gestdo or¢amentdria e financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

X - realizar o planejamento da politica de assisténcia social, por meio da
elaboracdo e aprovagdo do Plano Municipal de Assisténcia Social, buscando o
alinhamento com os demais instrumentos de planejamento municipal: Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orcamentaria
Anual (LOA).

Art. 6° - O 6rgdo gestor municipal cuja competéncia esteja afeta as
atribui¢des objeto da presente Lei denominar-se-a “Secretiria Municipal de
Assisténcia Social”, cabendo-lhe a coordenagdo geral da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 7° - O Municipio, na execug¢io da politica de assisténcia social, atuara
de forma articulada com a esfera federal e estadual observadas as normas do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS — cabendo-lhe estabelecer as
diretrizes do Sistema Municipal de Assisténcia Social e executar seus
programas, projetos e agdes nesse dmbito.

Art. 8° - Na execugdo de sua Politica Municipal de Assisténcia’ Somal
compete ao Municipio:

L. destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios
eventuais mediante critérios estabelecidos em lei, aprovados e definidos,
por Resolugéo, pelo CMAS;

Il. executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com organizagdes da sociedade civil;



PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO
P CNPJ: 18.667.212/0001-92
Praca José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais
www.pousoalto.mg.gov.br

IIL. atender s agdes assistenciais de carater de emergéncia;
[V. prestar 0s Servigos assistenciais de que trata o Art. 23 da LOAS;

V. cofinanciar o aprimoramento da gestdo, dos servigos, dos programas € dos
projetos de assisténcia social em ambito local;

VL. realizar o monitoramento € a avaliagio da Politica Municipal de
Assisténcia Social em seu ambito;

Art. 9° - O SUAS ¢ integrado pelos Entes Federativos, pelos respectivos
Conselhos de Assisténcia Social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia
social, abrangidos por esta Lei e pela LOAS.

Paragrafo unico. Considera-se entidade ou organizagdo de assisténcia
social aquela que presta, sem fins lucrativos, atendimento € assessoramento aos
beneficiarios desta Lei, bem como a que atua na defesa de seus direitos.

Art. 10. A Politica de Assisténcia Social organiza-se pelos seguintes tipos
de protegao:

I - Protecdo Social Basica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social, ofertados nos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS e pelas entidades sem fins lucrativos de assisténcia
social com o objetivo de prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social por
meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.

II - Protecdo Social Especial: conjunto de servigos, programas € projetos
que tem por objetivo contribuir para a reconstrugao de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direitos, 0 fortalecimento das potencialidades e
aquisigdes e a prote¢do de familias e individuos para 0 enfrentamento  das
situacdes de violagdo de direitos, tendo como unidade fisica de oferta o Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS e as entidades sem
fins lucrativos de assisténcia social.

Paragrafo Unico. Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais
instituidas no ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas
publicas e articulam, coordenam e ofertam Os Servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social.

Art. 11. As instalagdes dos CRAS e dos CREAS, quando instituido, devem
ser compativeis com 0s servicos neles ofertados, com espagos para trabalhos em
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grupo e ambientes especificos para recepgéo e atendimento reservado as familias
e individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 12. Os recursos do cofinanciamento do SUAS, destinados a execugdo
das acdes continuadas de assisténcia social, poderdo ser aplicados para o
pagamento dos profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizacdo e oferta daquelas agdes, segundo o disposto no
artigo 6°-E da Lei Organica de Assisténcia Social e nas resolugdes do Conselho
Nacional de Assisténcia Social que o regulamentam.

Paragrafo unico. A formagdo das equipes de referéncia devera considerar
o numero de familias e individuos referenciados, os tipos de modalidades de
atendimento e as aquisi¢cdes que devem ser garantidas aos usudrios, conforme a
NOB SUAS/RH.

Art. 13. O funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia
social depende de prévia inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1°. Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a fiscalizacdo das
entidades referidas no caput, na forma prevista em lei ou regulamento.

~ §2°. As agdes de assisténcia social, no ambito das entidades e organizagdes
de assisténcia social, observardo as normas expedidas pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social — CNAS. v

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 14. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares
e provisoérias que integram organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas
aos cidadios e as familias em virtude de nascimento, morte, situacles de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica, conforme o Art. 22 da
LOAS.

§ 1°. A concessdo e o valor dos beneficios de que trata este artigo serdo
definidos pelo Municipio com base em critérios e prazos definidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social por meio de resolugdo, que devera ser
publicada ou revisada no prazo de até 60 (sessenta) dias ap6s a publica¢@o desta
Lei.

. § 2°. A concessdo e o valor dos beneficios de que trata este artigo seréo
previstos na respectiva lei orgamentéria do Municipio.

A ’
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CAPITULO V
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 15. O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) constitui-se
uma instancia deliberativa do SUAS em &ambito municipal, de -carater
permanente € composi¢do paritaria entre 0 Governo Municipal e a sociedade
civil, cujos membros, nomeados por meio de Portaria pelo Prefeito apés as
devidas indicacdes das representagdes, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida
uma Unica recondugdo por igual periodo.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social esta
vinculado ao érgdo municipal gestor de assisténcia social, que deve prover a
infraestrutura necessaria ao seu funcionamento.

Art. 16. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, respeitadas
as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal:

I - aprovar e definir as prioridades da politica de assisténcia social,
elaborada em consondncia com as normativas vigentes do SUAS e com as
diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias Municipais de Assisténcia Social;

II — zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participatiVo de
assisténcia social;

Il — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social elaborado pelo
6rgio gestor de assisténcia social, acompanhar, avaliar e fiscalizar sua
implantagéo;

IV — convocar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e -
acompanhar a execugio de suas deliberagdes.

V — aprovar o plano de capacitagéo elaborado pelo 6rgdo gestor;

VI — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia prestados a
populagdo por oOrgdos, entidades e organizagdes, publicas e privadas, de
assisténcia social;

VII — Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa
Familia (PBF); '

VIII — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestio dos programas de
transferéncia direta de renda;
| b 4 7
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IX — fiscalizar a gestfio e a execucdo dos recursos do Indice de Gestéo
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social (IGDSUAS) e do
fndice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia (IGDPBF);

X — planejar e deliberar sobre os gaétos de, no minimo, 3% (trés por cento)
dos recursos do IGD PBF e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das
atividades do Conselho;

XI — participar da elaboragéo e aprovar as propostas do PPA, da LDO, e da
LOA no que se refere a politica de assisténcia social, bem como acompanhar o
planejamento e fiscalizar a gestdo € a aplicagdo dos recursos destinados as a¢des
de assisténcia social, tanto os recursos proprios quanto os oriundos de outros
Entes Federativos, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XII — acompanhar o planejamento e fiscalizar a gestdo e aplicag@o dos
recursos destinados as acdes de assisténcia social, tanto os recursos proprios
quanto os oriundos de outros Entes Federativos, alocados no Fundo Municipal
de Assisténcia Social;

XIII - aprovar os critérios de partilha de recursos em seu ambito de
competéncia, respeitados os parametros adotados pela LOAS;

XIV - apreciar, deliberar e inscrever entidades governamentais e ndo
governamentais de assisténcia social na rede do SUAS Municipal;

XV — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS
em seu ambito de competéncia;

XVI - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestdo
descentralizada;

XVII - normatizar as acdes e regular a prestagdo de servigos publicos
" estatais e nio estatais no campo da assisténcia social, em consonancia com as
normativas vigentes;

XVIII - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia
social, bem como de servigos, programas, projetos de assisténcia social,
conforme pardmetros e procedimentos nacionalmente estabelecidos;

XIX - definir e aprovar critérios de qualidade para funcionamento dos
servicos de assisténcia social publicos e privados no &mbito municipal;

XX - instituir e regulamentar o funcionamento das Comissdes Tematicas;

Vi ’
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XXI - definir critérios para repasse de recursos financeiros as entidades
governamentais e ndo governamentais de assisténcia social; ‘

XXII - definir critérios e parimetros de avaliagdo e gestdo dos recursos,
bem como do desempenho, impacto, eficicia e eficiéncia alcangados pelos
servicos, programas e projetos e beneficios socioassistenciais;

XXIII - orientar e fiscalizar o funcionamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS);

XXIV - convocar ordinariamente, a cada dois anos, ou extraordinariamente
a requerimento da maioria de seus membros, a qualquer tempo, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, instancia maxima de deliberacdo sobre politica
de assisténcia social, e acompanhar a execugio de suas deliberagdes;

XXV - incentivar a realizacio de estudos e pesquisas com vistas a
identificar situagdes relevantes e mensurar a qualidade dos servigos na area,
~ sugerindo medidas de prevengdo, controle e avaliagéo;

XXVI - elaborar, aprovar e zelar pelo efetivo cumprimento de seu '
regimento interno.

Art. 17. O Municipio pode firmar convénios com outras esferas de
Governo e celebrar parcerias voluntérias, envolvendo ou ndo a transferéncia de
recursos financeiros entre a Administragdo e organizagdes da sociedade civil de
assisténcia social, em conformidade com os Planos aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Art. 18. O CMAS tera a seguinte composi¢éo:
I - Do Governo Municipal:

a. um representante do Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou
4rgdo equivalente;

b. um representante do Secretaria Municipal de Educacéo ou o6rgéo
equivalente;

¢ um representante do Secretaria Municipal de Satde ou o6rgdo
equivalente;

d. um representante do Secretaria Municipal de Finangas ou 0rgéo

equivalente;
P )
ﬁ 9



PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO
CNPIJ: 18.667.212/0001-92
Praca José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
" CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais
www.pousoalto.mg.gov.br

7 4

%

e. um representante da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer ou
drgdo equivalente.

II - Da Sociedade Civil Municipal:

a. um representante de usudrios ou de organizagdes de usuérios da -
politica de assisténcia social;

b.  trés representantes de entidades e organizagdes de assisténcia social;
C. Um representante dos trabalhadores da area de assisténcia social.

§ 1°. Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa, devendo ser observada a paridade entre representantes
governamentais € ndo governamentais.

§ 2°. Cada membro podera representar somente um orgdo ou entidade.

§ 3°. Somente sera admitida a participagdo no CMAS de entidades
juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

§ 4°. Os representantes da Sociedade Civil serdo escolhidos em
assembleias convocadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 19. Os membros titulares e suplentes do CMAS serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, mediante indicag@o:

I - do representante legal das entidades, quando da sociedade civil;
II - do Prefeito Municipal, quando representantes do Governo Municipal.

Paragrafo Unico. Quando a representacdo de usuérios ndo for por meio de
organizagdo desses, a indicagdo consiste do resultado da assembleia que o
escolheu. ~

Art. 20. A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposigdes
seguintes:

I - O exercicio da funcdo de conselheiro € considerado servigo publico
relevante e ndo sera remunerado;

II - Os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicitacdo
da entidade, ou 6rgdo que representam apresentada ao proprio Conselho que
encaminharé os novos nomes para nomeagéo imediata pelo Prefeito Municipal;

M@} 10
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III - Cada membro titular do CMAS tera direito a um Unico voto na sessdo
- plenaria;

IV - As decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em Resolugdes;

V - O CMAS seré presidido por um de seus integrantes, eleito, por maioria
absoluta, dentre seus membros titulares, para o mandato de 1 (um) ano, permitida
uma unica recondugdo, por igual periodo;

VI - O CMAS buscara aplicar o principio da alternéncia de comando,
possibilitando que a presidéncia do Conselho se reveze entre o poder publico e a
sociedade civil.

Art. 21. O CMAS tera seu funcionamento regulado por Regimento Interno
proprio, obedecidas as seguintes normas:

I - Plenério como o6rgdo de deliberagdo méaxima;

Il - As sessdes plenérias serdo realizadas ordinariamente a cada més,
_ conforme calendario anual previamente acordado, e, extraordinariamente quando
convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros;

III - O Presidente do CMAS sera escolhido mediante elei¢do entre 0s
conselheiros titulares.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara apoio
técnico e administrativo, necessario ao funcionamento do CMAS, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, e arcando com despesas de passagens, '
traslados, alimentagdo e hospedagem dos conselheiros, tanto do governo como da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigdes.

Art. 23. A assessoria técnica do Conselho Municipal de Assisténcia Social
sera exercida pelos érgdos e profissionais técnicos da Administracdo Municipal, no
que couber.

Paragrafo anico. O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social
podera requisitar assessoria técnica, conforme definido no caput deste artigo e
" podera requisitar consultoria e assessoramento de instituicdes, orgdos e entidades
ligados & 4rea da assisténcia social, para dar suporte e/ou prestar apoio logistico ao
Conselho.

Art. 24. Para melhor desempenho de suas fungdes 0 CMAS podera recorrer
a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

P o
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I - Consideram-se colaboradores do CMAS as institui¢des formadoras de
recursos humanos para a Assisténcia Social e as entidades representativas de
profissionais e usudrios dos servicos de Assisténcia Social sem embargo de sua
condigdo de membro;

II - Poderiio ser convidadas pessoas ou instituigoes de notoria
especializagdo para assessorar o CMAS em assuntos especificos;

III - Poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por entidade,
membros do CMAS e outras institui¢des para promover estudos e emitir pareceres
a respeito de temas especificos.

Art. 25. Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla -
divulgacdo.

Paragrafo Gnico. As Resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados
em reunides da Mesa Diretora e comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica
divulgagdo.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 26. Fica mantido o Fundo Municipal de Assisténcia Social —- FMAS,
unidade or¢amentaria, instrumento de captagao e aplicagdo de recursos, que tem
por objetivo proporcionar recursos € meios para o financiamento das agdes da
Politica de Assisténcia Social, destacadas na LOAS como beneficios, servigos,
programas e projetos da area de assisténcia social.

Art. 27. Constituirio receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS:

I - recursos consignados na Lei Orgamentaria Anual do Municipio;

II — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

III - doagdes, auxilios, contribuigdes, subvencdes e transferéncias de
entidades nacionais ou internacionais e de pessoas fisicas ou juridicas, publicas
ou privadas;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na

forma da Lei; @’
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V — produto de convénios e/ou parcerias firmados com outras entidades
financiadoras publicas ou privadas;

VI — parcelas do produto de arrecada¢do de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servicos
e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS, que tera direito a receber por for¢a da Lei e de convénios no setor;

VII — recursos proprios do Municipio, quando necessarios para
implementar as a¢des da PMAS;

VIII — outras receitas que venham a ser legalmente constituidas.

Paragrafo Unico. O saldo financeiro do Exercicio apurado em balango
ser4 utilizado em exercicio subsequente e incorporado ao orgamento do FMAS.

Art. 28. O FMAS sera gerido pelo Orgdo Municipal de Assisténcia
Social, ou 6rgdo equivalente, responsavel pela Politica de Assisténcia Social,
sob orientacio e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° A proposta orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS devera ser aprovada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e
constar na Lei de Diretrizes Orgamentérias e na Lei Orgamentaria Anual.

§ 2° O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social integrara o
orcamento do Orgéo Municipal de.Assisténcia Social.

Art. 29. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS
poderdo ser aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos € servigos de
Assisténcia Social, desenvolvidos pelo Orgdo Municipal de Assisténcia Social,
ou pela rede socioassistencial conveniada; ‘

I1 - pagamento pela prestacdo de servicos a entidades parceiras e
conveniadas de direito publico e privado para execugao de programas e projetos
especificos da Politica de Assisténcia Social;

III - pagamento de despesas de custeio tais como material de consumo,
locagdo de imdveis, contratagdo de servicos e outros insumos necessarios- ao
desenvolvimento de servigos, programas, projetos e beneficios;

% / 13
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. IV - pagamento de despesas de investimento tais como aquisi¢do de
materiais permanentes, realizagdo de construcdo, reformas, ampliagdo e
aquisi¢do de imoéveis e outras despesas necessarias a execugao da Politica de
Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administragao e controle das agdes de Assisténcia Social;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeigoamento de
recursos humanos na area da Assisténcia Social;

VII - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no Art.
15,1, da Lei Orgénica da Assisténcia Social e em regulamentacéo do CMAS;

VIII - pagamento de recursos humanos na area da assisténcia social;

IX - manuten¢do do funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 30. O repasse de recurso para as entidades e organizagdes de
assisténcia social, devidamente registradas no CMAS, sera efetivado por
intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. As transferéncias de recursos para organizagdes
governamentais e nao governamentais de Assisténcia Social, se processardo
mediante convénios, parcerias, contratos, acordos, ajustes e/ou similares,
obedecendo 2 legislagdo vigente sobre a matéria e em conformidade com os
programas, projetos, servigos e beneficios aprovados pelo CMAS.

Art. 31. As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social serfio submetidos & apreciag@o do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, mensalmente, de forma sintética e, anualmente, de
forma analitica.

Art. 32. O Servico de Contabilidade da Prefeitura Municipal evidenciara
a situacfo financeira, patrimonial e orcamentaria do Sistema Municipal de
Assisténcia Social, observados os padrdes e normas estabelecidos na legislagéo
pertinente.

Art. 33. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio
de suas fungdes de controle prévio, concomitante € subsequente e de informar,
inclusive de apropriar e apurar CuStos dos servicos e materiais e,

/@ 14
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consequentemente, de concretizar o seu objetivo, bem como interpretar e
analisar os resultados obtidos e subsidiar o planejamento.

Art. 34. A escrituracdo contabil serd feita pelo método das partidas
dobradas.

§ 1° — A contabilidade emitira relatérios mensais de gestdo, inclusive dos
custos dos servigos.

§ 2° — Entende-se por relatorios de gestdo os balancetes mensais de receita
e de despesa do Fundo Municipal de Assisténcia Social e demais demonstragoes
exigidas pela Administragdo e pela legislagdo pertinente.

§ 3° — As demonstragdes e os relatrios produzidos integrardo a
contabilidade do Municipio e ser4 organizada de forma a permitir o registro de
todas as operagdes financeiras e contabeis realizadas pelo Fundo.

Art. 35. Correrio por conta dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS os 6nus e encargos sociais decorrentes da
arrecadacdo dos seus recursos.

Art. 36 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a expensas de
dotacdes proprias do orgamento vigente. '

Art. 37 - O CMAS revisara seu Regimento Interno no prazo de 180 (cento
e oitenta) dias depois da promulgacdo desta Lei.

Art. 38. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério, principalmente a Lei Ordinéria n°® 243, de 27 de junho
de 2007 e a Lei Ordinaria n® 244, de 27 de junho de 2007.

Prefeitura Municipal de Pouso Alto, 04 de dezembro de 2015.

Paulo Mancilha Rangel
Prefeito Municipal

Moénica Stelf Lopes
Secretaria de Gabinete
15
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Assistencia

De: Assistencia <assistenciasocial@pousoalto.mg.gov.br>

Enviado em: terca-feira, 7 de julho de 2015 15:48

Para: ' ' 'juridico@pousoalto.mg.gov.br’

Assunto: ENC: Orientacao

Anexos: cartilna-orientacoes-pdf.pdf; Perguntas e Respostas 12 11 2013 Pos reuniao
CAC.doc2.pdf ‘

De: Assistencia [mailto:assistenciasocial@pousoalto.mg.gov.br]
Enviada em: terca-feira, 7 de julhc de 2015 15:06

Para: 'juridico@pousoalto.mg.goV'

Assunto: ENC: Orientagdo

Bca Tarde Josemar

Encaminho a resposta.
Abgs

Luciene
De: Coordenacao de Conselhos do CNAS [mailto:cnaslcontrolesociaI@mds.gov.br]
Enviada em: terca-feira, 7 de julho de 2015 10:45

Para: 'assistenciasocial @pousoalto.mg.gov.br'
Assunto: RES: Orientagdo

X Conferéncia

26 CNAS s

Consaiha Naciorai de Assistbnois Bocisl EOREAORIR G S 0 T RUSE & X

Prezada,

Ao cumprimentd-la, e em resposta a correspondéncia eletrdnica encaminhada ao Conselho Nacional
de Assisténcia Social (CNAS), como é do vosso conhecimento, a representagao da sociedade civil nos
conselhos de Assisténcia Social se da por meio dos seguintes segmentos: organizagdes e entidades de
assisténcia social, organizagdes e entidades de trabalhadores do SUAS e organizacdes e representantes de
usuarios. O Conselho Nacional de Assisténcia Social orienta que, no caso da ndo existéncia desses segmentos
no municipio, deve-se estimular a organizagdo a nivel local, como a criacdo de féruns de usuarios e
trabalhadores . ,

Conforme dispde o art. 16 da LOAS, os conselhos tém composicdo paritaria entre governo €
sociedade civil. A Resolugdo do CNAS n2 237/2006, em seu § 39, art. 10, recomenda que “o nimero de
conselheiros/as n3o seja inferior a 10 membros titulares”. L '

Outra situacdo a ser considerada na composicdo dos Conselhos de Assisténcia Social é a
proporcionalidade dos trés segmentos que compdem a sociedade civil (usuarios, trabalhadores e entidades

de assisténcia social).
. ﬁ



Para essa representagdo temos as normativas: ; '
¢ A Resolucdo n2 06/2015 que regulamenta o entendimento sobre os trabalhadores da assisténcia

social e, ainda, a Resolugdo CNAS n? 17/2011, que ratifica a equipe de referéncia definida pela NOB-
' RH/SUAS e reconhece as categorias profissionais de nivel superior para atender as especificidades
dos servicos socioassistenciais e das fungdes essenciais de gestdo do SUAS.

e A Resolucdo n224/2006 que regulamenta o entendimento acerca dos usuarios da assisténcia;

e O Decreto n? 6.308/2007 define que as entidades e organizagbes 3do consideradas de assisténcia
social quando seus atos constitutivos definirem expressamente sua natureza, objetivos, missdo e
- publico alvo, de acordo com as disposicdes da Lei n® 8.742/93 - LOAS. S3o caracteristicas essenciais
das entidades e organizagdes de assisténcia social, segundo o Decreto n® 6.308/2007:
e |. realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na 4rea da assisténcia social,
" na forma deste Decreto;

e |l. garantir a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestagdo do usuario; e

o Il ter finalidade publica e transparéncia nas suas agdes.

e As entidades e organizacSes de assisténcia social devem prestar os servicos de forma continuada,
permanente e planeja.da[ de acordo com os principios e diretrizes da PNAS e ‘do SUAS, e
principalmente, sem condicionar o atendimento a qualquer forma de pagamento ou colaboragdo. -

e A Resolu¢do CNAS n2109/2009, que Tipifica os Servigos Socioassistenciais; a Resolugdo CNAS n®

. 27/2011, que Caracteriza as Acdes de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos; a' Resolucao
CNAS n2 33/2011, que define a Promogdo da Integracdo ao Mercado de Trabalho no campo da
assisténcia social e estabelece seus requisitos; e a Resolucdo CNAS n2 34/2011, que define a

" Habilitacdo e Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promog3o de sua integragao a vida
comunitaria no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos, também regulamentam os
servicos e agdes socioassistenciais, bem como a Lei n2 12.868/2013 (art. 18, § 29).

E importante frisar que a participagcao de representantes do Poder Legislativo e do Poder Judicidrio ndo
cabe nos Conselhos de Assisténcia Social, sob pena de incompatibilidade de poderes, conforme definido no
art. 62 da Resolucdo CNAS n2 237/2006. :

Sem mais para 0 momento, renovamos votos de elevada estima e distinta consideragao. E assim que
podemos juntos contribuir para o fortalecimento.do SUAS e atuar de forma cada vez mais democrdatica e
participativa, buscando avangos ainda mais consistentes no campo dos direitos.

Atenciosamente,

Conselho Nacional de Assisténcia Social
Coordenagdo de Acompanhamento aos Conselhos da Assisténcia Sociai
Secretaria Executiva

(61} 2030-2430/2447/2471/2460

pagina eletrénica do CNAS: http://www.mds.gov.br/cnas

Consuite o link legislagdo: http://www.mds.gov.br/cnas/legislacac/resolucoes




De: CNAS
Enviada em: terca-feira, 7 de julho de 2015 10:09
Para: Coordenacao de Conselhos do CNAS
Assunto: ENC: Orientagdo ‘

" De: Assistencia [mailto:assistenciasocial@pousoalto.mg.gov.br]
Enviada em: terca-feira, 7 de julho de 2015 08:30

Para: CNAS

Assunto: Orientacgo

NOME: Maria Luciene Borges da Silva

E-MAIL: assistenciasocial@pousoalto.mg.gov.br
TELEFONE: 35 3364-1012

CIDADE/UF: Pouso Alto / MG~

DATA: 09/07/2015

QUESTIONAMENTO:

Quanto a composi¢do do CMAS, como é considerada a participagdo de representante do poder legislativo
ou judiciério neste conselho e também quanto aos demais conselhos relacionados a esta politica?

JUSTIFICATIVA DO QUESTIONAMENTO:

Considerando a proposta para aprovagdo da Lei do SUAS no municipio, que deverd ser apresentada para
avaliacdo e aprovac#o do legislativo municipal, encontramos esta divida e com base na Resolugdo N°
333/2003 do Conselho de Sadde § 7°, 32 diretriz, sobre a organizac@o dos Conselhos de Saide, que aprova
as diretrizes para criagfo, reformulagdo, estruturagéo e funcionamento dos Conselhos de Satde, solicitamos
esta orienta¢fo a fim de direcionarmos a resposta. .

Grata,

Atenciosamente

Maria Luciene

Este email foi escaneado pelo Avast antivirus.
www.avast.com
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Mensagem n° 028/2015

ASSUNTO: Dispde sobre a organiza¢io da Politica de Assisténcia Social no
Municipio de Pouso Alto e da outras providéncias.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO.

TRAMITACAO: PROCESSO LEGISLATIVO COMUM.
FUNDAMENTACAO: Competéncia: Art. 226, Art. 185, 1, Art. 148 ¢ Arxt. 15,
1I e X da Lei Orgéanica do Municipio.

DATA: 04/12/2015 Camara Municipal de Pouso Ao (MG)

I R A
Senhor Presidente, s mj”z

Senhores Vereadores; //

Enviamos, novamente, & apreciagdo desta Egrégia Casa, agora com

as devidas adequagdes propostas, o Projeto de Lei que dispde sobre a
organizagfio da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Pouso Alto e da
outras providéncias.

O presente Projeto de Lei tem por finalidade definir e consolidar a
Politica de Assisténcia Social no Municipio de Pouso Alto em consonancia com
a Politica Nacional de Assisténcia Social.

Cabe reafirmar que a Constitui¢do Federal de 1988 incluiu a
Assisténcia Social como uma das politicas da Seguridade Social. A partir deste
reconhecimento, grandes esforgos foram movidos para formular as regras
estruturantes e compor os servigos referentes a assisténcia social.

A institui¢do do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS foi um
dos grandes momentos na definicdo dos rumos destas politicas ¢, ainda,
promoveu a Organizagao de regras e de uma rede de cooperagdo para a
consecucdo das agdes de assisténcia social em todas as esferas de Governo da

Federacdo Brasileira. _ %
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Considerada a realidade institucional da Assisténcia Social em nosso
Municipio e 0s avangos buscados e atingidos nos Gltimos anos, aspira-se por
uma organizagdo solida e adequéda 3 realidade local e as aspiragdes da
comunidade pousoaltense.

Sob a luz das normas da Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS),
da Politica Nacional de Assisténcia Social e Norma Operacional Basica da
Assisténcia Social (NOB/SUAS), o Municipio de Pouso Alto se encontra em
Gestio Bésica atendendo a todas as condigdes previstas no Art. 30, da LOAS, o
que se traduz em uma capacidade técnica e gerencial do Poder Publico local
para a formulagdo, a gestdo e a avaliagdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social.

Assim sendo, o Municipio, ouvido o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, os técnicos e gestores da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e, principalmente, com base nas Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social ja realizadas, inclusive a 7%, concretizada no ultimo dia 31 de Julho de
2015, tracou e determinou quais serdo 0s pontos primordiais e quais as bases de
sua Politica de Assisténcia Social.

Ressalta-se que a Politica de Assisténcia Social é uma politica publica
de protegdo social que objetiva propiciar condigdes de cidadania aos segmentos
populacionais em  situagdo de exclusio social e/ou aqueles inpluidos
precariamente no usufruto de bens e servicos basicos para uma vida digna e
suficiente.

Deste modo, o presente Projeto de Lei é a compilagdo dos anseios da
populagdo e resultado do fortalecimento, amadurecimento, evolugdo ¢
consolidagdo das politicas municipais de Assisténcia Social e, principalmente,
da gestdo, dos equipamentos e do controle social que veem atuando e se

destacando com o passar do tempo, em Pouso Alto. %
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Salienta-se que, conforme consulta realizado perante Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS em 09 de julho de 2015 (copia em

anexo), quanto & composi¢ao e suas restrigdes, tem-se o seguinte:

...a representagdo da sociedade civil nos Conselhos de Assisténcia
Social se dd por meio dos seguintes segmentos: organizagoes e
entidades de assisiéncia social, organizagbes e entidades de
trabalhadores do SUAS e organizagdes e representantes de usudrios.

Conforme dispde o Art. 16 da LOAS, os conselhos tém composi¢do
paritdria entre governo e sociedade civil. A Resolugdo do CNAS n°
237/2006, em seu § 3° art. 10, recomenda que “o numero de
conselheiros/as ndo seja inferior a 10 membros titulares”.

Outra situacdo a ser considerada na composi¢do dos
Conselhos de Assisténcia Social é a proporcionalidade dos trés
segmentos que compoem G sociedade civil (usudrios, trabalhadores e
entidades de assisténcia social).

Para essa representag¢do temos as normativas:
° A Resolugdo n° 06/2015 que regulamenta o entendimento sobre
os trabalhadores da assisténcia social e, ainda, a Resolugdo CNAS n°
17/2011, que ratifica a equipe de referéncia definida pela NOB-
RH/SUAS e reconhece as categorias profissionais de nivel superior
para atender as especificidades dos servigos socioassistenciais e das
fungdes essenciais de gestdo do SUAS.
° A Resolugdo n° 24/2006 que regulamenta o entendimento acerca
dos usudrios da assisténcia;
e O Decreto n°6.308/2007 define que as entidades e organizagdes
sdo consideradas de assisténcia social quando seus atos constitutivos
definirem expressamente sua naturezd, objetivos, missdo e publico
alvo, de acordo com as disposigoes da Lei n° 8.742/93 - LOAS. Séo
caracteristicas essenciais das entidades e organizagoes de assisténcia
social, segundo o Decreto n®6.3 08/2007:
° [ realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de
direitos na drea da assisténcia social, na forma deste Decreto;
o I garantir 4 universalidade do atendimento,
independentemente de contraprestagdo do usudrio; e
° I11. ter finalidade publica e transparéncia nas suas agoes.
e As entidades e organizagdes de assisténcia social devem prestar
os servicos de forma continuada, permanente e planejada, de acordo
com os principios e diretrizes da PNAS e do SUAS, e principalmente,
sem condicionar o atendimento a qualquer forma de pagamento ou
colaboragdo. . ;o
o A Resolucdo CNAS n°109/2009, que T ipifica os Servigos
Socioassistenciais; a Resolugdo CNAS n° 27/201 1, que Caracteriza as
Acbes de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos; a

/A
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Resolugdo CNAS n° 33/2011, que define a Promogdo da Integragdo
ao Mercado de Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece
seus requisitos;” e a Resolugdo CNAS n® 34/2011, que define a
Habilitagdo e Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo
de sua integragdo & vida comunitdria no campo da assisténcia social
e estabelece seus requisitos, também regulamentam oS servigos e
agdes socioassistenciais, bem como a Lei n° 12.868/2013 (art. 18, §
29,

E importante frisar que a participagdo de representantes do Poder
Legislativo e do Poder Judicidrio ndo cabe nos Conselhos de
Assisténcia Social, sob pena de incompatibilidade de poderes,
conforme definido no art. 6°da Resolugdo CNAS n° 237/2006.

Portanto, certos da adequada ateng@o e do pronto atendimento que o
tema merece, visto que a referida matéria fora oportuna e exaustivamente
discutida por este Orgéo Colegiado, esperamos a aprovagdo do presente projeto.

Sem mais, subscrevemo-nos, renovando elevados protestos de

estima e distinta considerag@o.

Cordialmente,

Paulo Mancilha Rangel
Prefeito Municipal

Monica gugfi Lopes
Secretaria de Gabinete

EXMO SR.

VEREADOR ROGERIO MARCOS MEDEIROS ,
PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE
POUSO ALTO - MG
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