
• :'. 	 Camara Municipal de Pouso Alto 
Estado de Minas Gerais 

. 	_,•• 

PROJETO DE LEI No  25/2013 

M0DIFI0A 0 VENCIMENTO BASICO DO CARGO DE 
AUXILIAR DE SERvIços GERAIS DA CAMARA 
MUNICIPAL. 

Faco saber que a Cârnara Municipal de Pouso Alto aprovou e eu, 
Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte lei: 

Art. 10 - 0 vencirnento mensal inicial do cargo de Auxiliar de Servicos 
Gerais da Cârnara Municipal de Pouso Alto, criado pela Resolucao n 2  06/2001 do 
referido orgao, será de R$ 716,97 (setecentos e dezesseis reais e noventa e sete 
centavos). 

Art. 20  - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao. 

Pouso Alto, 	de 
	

de 2013. 

J USTIFICATIVA 

Este projeto tern a finalidade de equiparar o salário básico do cargo 
de Auxiliar de Servicos Gerais da Cârnara corn o do cargo equivalente da Prefeitura. 

Atualmente o vencirnenlo do cargo do Legislativo é de R$ 689,55, 
enquanto o Servicos Gerais da Prefeitura recebe o salário-base de R$ 716,97, 
correspondente ao nIvel V da tabela salarial do MunicIpio. 

Por desempenharem funcOes da mesma natureza, é justo que todos 
os servidores nomeados nestes cargos recebarn a rnesma remuneracao, cumprindo-
se o princIpio constitucional da isonomia. 

Por isso propOe-se este projeto, para o qual contamos corn o apoio e 
aprovaçäo dos senhores vereadores. 

Pouso Alto-MG, 28 de junho de 2013 

	

JOSÉ RAIMUNDO MACIEL 	 —7JOSPASSOS TEIXEIRA 
Presidente 	 / 7' Vice-Presidente 

IN 
	

EIROS 
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO 	ESTIMATIVA DO IMPACTO ORçAMENTARIO-FINANCEIRO 
ALTO-MG 

- 	 - 

DESCRIcAO DA DESPESA 

Alteracão salarial do Cargo Auxiliar de Servicos Gerais 

pR0GRAMAcA0 DE PAGAMENTO 

MES 
VALOR  

EXERCICIO 	2013 EXERCICIO 	2014 EXERCICIO 	2015 

JANEIRO 5.402,86 5.943,15 6.537,46 

FEVEREIRO 5.560,60 6.116,66 6.728,32 

MARCO 5.308,84 5.839,72 6.423,69 

ABRIL 5.391,37 5.930,51 6.523,56 

MAIO 5.498,27 6.048,10 6.652,91 

JUNHO 5.463,73 6.010,10 6.611,11 

JULHO 5.491,15 6.040,26 6.644,29 

AGOSTO 5.518,57 6.070,43 6.677,47 

SETEMBRO 5.545,99 6.100,59 6.710,65 

OUTUBRO 5.573,41 6.130,75 6.743,83 

NOVEMBRO 5.600,83 6.160,91 6.777,00 

DEZEMBRO 11.256,50 12.382,15 13.620,37 

TIPO DE DESPESA 

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO CRIAçAO, E/OU APERFEIOAMENTO E/OU EXPANSAO DE AcAo GOVERNAMENTAL 

FONTE DE RECURSOS 

FXI TESOURO MUNICIPAL 

FUNDO MUNICIPAL 

CON yEN 10 

OUTRAFONTE 

IMPACTO 0RcAMENTARI0 

D0TAcA0 0RQAMENTARIA 	1.01.00.01.122.002.2.0002.3.1.90.11 
SALDO DISPONIVEL R$ 	50.000,00 

DEscRIcA0 RESUMIDA DE DESPESAS A EMPENHAR NESTA DOTAQAO 	Vencimentos e Vantagens 2013 

IMPACTO FINANCEIRO 

0 RECURSO ESTA PREVISTO PARA PAGAMENTO NO TESOURO MUNICIPAL. 

0 RECURSO ESTA PREVISTO NO FLUXO DE CAIXA, DO FUNDO MUNICIPAL DISCRIMINADO ACIMA. 

0 RECURSO E VINCULADO AO CONVENIO DISCRIMINADO ACIMA 

PARTE DO RECURSO E VINCULADO A RECEITA DISCRIMINADA EM OUTRA FONTE 

ASSINATURA  

•EM 28/06 /2013 EM 28/06 /2013 EM 28/06 /2013 

TESOUREIRO CONTADOR PREFEITO MUNICIPAL 



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO 
ALTOMG 	2MAT!VADoIMPACTooRcAMENARIoNANCEoj 

DEscRIcAo DA DESPESA 

Alteracao salarial do Cargo Auxiliar de Servicos Gerais 

PR0GRAMAcA0 DE PAGAMENTO 

MES 
VALOR  

EXERC1CIO 	2013 EXERCICIO 	2014 EXERC1CIO 	2015 

JANEIRO 5.402,86 5.943,15 6.537,46 

FEVEREIRO 5.560,60 6.116,66 6.728,32 

MARCO 5.308,84 5.839,72 6.423,69 

ABRIL 5.391,37 5.930,51 6.523,56 

MAIO 5.498,27 6.048,10 6.652,91 

JUNHO 5.463,73 6.010,10 6.611,11 

JULHO 5.491,15 6.040,26 6.644,29 

AGOSTO 5.518,57 6.070,43 6.677,47 

SETEMBRO 5.545,99 6.100,59 6.710,65 

OUTUBRO 5.573,41 6.130,75 6.743,83 

NOVEMBRO 5.600,83 6.160,9 1 6.777,00 

DEZEMBRO 11.256,50 12.382,15 13.620,37 

r TWO DE DESPESA 

El DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO CRIAçAO, E/OU APERFEI0AMENT0 E/OU EXPANSAO DE AcAo GOVERNAMENTAL 

FONTE DE RECURSOS 

TESOURO MUNICIPAL 

FUNDO MUNICIPAL 

CON yEN 0 

LII 
IMPACTO 0RçAMENTARIO 

DOTAçAO 0RcAMENTARIA 	1.01.00.01.122.002 . 2.0002.3.1.90.11 
SALDO DISPONIVEL R$ 	50.000,00 

DESCRIQAO RESUMIDA DE DES PESAS A EMPENHAR NESTA D0TAcA0 	Vencimentos e Vantagens 2013 

IMPACTO FINANCEIRO 

0 RECURSO ESTA PREVISTO PARA PAGAMENTO NO TESOURO MUNICIPAL. 

0 RECURSO ESTA PREVISTO NO FLUXO DE CAIXA, DO FUNDO MUNICIPAL DISCRIMINADO ACIMA. 

0 RECURSO E VINCULADO AO CONVENIO DISCRIMINADO ACIMA 

El  PARTE DO RECURSO E VINCULADO A RECEITA DISCRIMINADA EM OUTRA FONTE" 

ASSINATURA  

EM 28/06 /2013 EM 28/06 /2013 EM 28/06 /2013 

TESOUREIRO CONTADOR PREFEITO MUNICIPAL 



'( PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO 
CNPJ: 18667212/0001-92 

Praça José Capistrano de Paiva, 69 - Telefax: (35) 3364-1206 
CEP: 37468-000 - Pouso Alto - Minas Gerais 

Jima. Sra. 
Elisa Maria Russano Mancilha 
POUSO ALTO - MG 

Em resposta ao requerimento de V.Sa. informo que o cargo de 
Serviços Gerais desta Prefeitura é nIvel V, valor inicial de R$ 716,97 
(setecentos e dezesseis reais e noventa e sete centavos), conforme cópia da 
tabela de vencimentos e da lei que cria o cargo. 

Sem mais para o momento e esperando ter atendido o solicitado. 

Atenciosamente, 

gcr~4 
Janaina oares Fonseca 

Coordenadora de Pessoal 
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Prefeitura Municipal de Pouso Alto 
CGC18. 667 212/0001-92 	 - 

Praca. Desembargador Ribeiro da Luz, 132 	 Tel-Fox (035) 364-1206 
..;- .., 	

POUSO ALTO 	 :—: 	CEP 37.468-000 	 MINAS GERAIS 

LEI COMPLEMENTAR N °  50, DE 28111196 

"Cria o Quadro de Servidores Municipais, 
Ct-ia o Quadro de Servidores em Comissão 

e contém outras provdëncias" 

0 Povo do MunicIplo de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, 
pot- seus representantes, Decretou, e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei: 

Art. 1' - 0 Quadro de Servidores Estatutános do Murticipio de 
Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, terá a seguinte estrutura: 

NiVL DENOMINAQAO QUANTIDADE 
IPorteiro ................................................................................ 01 
H Secretário da Junta do Serviço Militar ................................ 01 
HIMerendeira ......................................................................... 16 
IV Auxiliar de Serviços Gerais ................................................ 02 
VOperaria ............................................................................. 54 
V Guarda Notumo 	................................................................. 02 
VServiçosGerais ................................................................... 04 
Vi Auxiliar de 	SaUde 	................................................................ 02 
VII Secretário da Câmara Municipal ........................................ 01 
VIIBombeiro . 	 ........................................................................... 04 
VII Fiscal 	Distrital 	...................................................................... 01 
VIIIPedreiro .............................................................................. 05 
VIIICarpinteiro .......................................................................... 01 
VIIIPintor .................................................................................... 01 
IXProfessor ............................................................................. 30 
IX Auxiliar de Tesouraria 	......................................................... 01 
IX Auxiliar de Contabiliclade 	....................................................... 01 
IX Auxiliar de 	SlAT 	....................................... ............................ 01 
IXAlmoxarife .......................................................................... 01 
IXMotorista ............................................................................ 08 
IX Encarregado de Turma 	...................................................... 02 
IX Bibliotecãria 	........................................................................ 01 
X Encarregado do Departamento Pessoal ............................ 01 
X Técnico 	PedagOgico 	.......................................................... 01 
X Operador de Máquina 	......................................................... 02 
XPatroleiro ...................................................................... ...... 01 
XITesoureiro .......................................................................... 01 
XI Técnico Administrativo ....................................................... 01 
XII Encarregado de obras ....................................................... 01 
XIII Assistente 	Social 	................................................................ 01 

t' onnt.i ring tv 



Prefeitura Municipal de Pouso Alto 
CGC16. 667 212/OOO192 

Prcçc. Desembargador Ribeiro do Luz. 132 	 :—: 	Tel-Fax (035) 364-1206 

POUSO ALTO 	 CEP 37.468-000 	:—: 	MINAS GERAIS 

XIII Enfermeira ......................................................................... 02 
XIVAgronomo .......................................................................... 01 
XIVEngenheiro ......................................................................... 01 
XIVAdvogado ........................................................................... 01 
XV Medico ............................................................................... 01 
XV Dentista .............................................................................. 01 
XVI Chefe da Contabifldade 	...................................................... 01 

Art. 20  - 0 nlvet salarial do Quadro estabelecido no artigo 
anterior, corresponde a Tabela de Vencimento o Pessoal Estatutáno em vigor. 

Art. 30  - Fica criado o Quadro de Servidores em Comisso que 
5er4 regido pelo Estatuto dos Servidores Municipais; 

NEVEL DENOMINAQAO QUANTIDADE 
Vii Assessona de Esporte Amador .......................................... 01 
VIII Auxiliar de Assisterite Social ............................................... 01 
XII Assessoria de Gabinete ....................................................... 01 
XII Assessona de Fiscalização ................................................ 01 
XI! Gestor de Saüde 	................................................................ 01 
XIII Assessona de Assistência Social ........................................ 04 
XV Assessoria de Educacâo .................................................... 02 
XV Assessoria de 	Sa(ide 	......................................................... 02 
XV Assessona Jurldico-Administrativa ... ................................... 01 

Paragrafo Unico - Os cargos cnados rieste artigo são cargos 
de conlIanca, de IIvre riomeaçao e exoneraçao pelo Executivo. 

Art. 40  - 0 Quadro de Aposentados e Pensionistas estã 
relacionado abaixo, pertencentes a Previdéncia Municipal: 

APOSENTADOS 
André Cfrio Nogueira ................................................................................ 
PedroTereza ............................................................................................ 
VicenteRibeiro .......................................................................................... 
Agenor Flora dos Santos .......................................................................... 
NéziaAna Pereira .................................................................................... 
JoaoLemes .............................................................................................. 
JoãoCustOdlo de Souza .......................................................................... 
léda Maria dos Santos .............................................................................. 
Maria das Graças Pinto ............................................................................ 
Neuza Diniz de Andrade ............................................................................ 
NeitorJosé da Silva ................................................................................... 
Paulo Nogueira Mira ................................................................................. 

NIVEL 
V 
V 
V 
V 
VI .  

VIII 
VI1I 
IX 
IX 
IX 
Xl! 
XV 



Prefeitura Municipal de_Fouso Alto 
______ 	 CGC18. 667 212/OOO192 

a 	Rrcço. Desembargador Rbeiro do Luz, 132 	 :—: 	Tel-Fox (035) 364-1206 

POUSO ALTO 	:—: 	CEP 37.468-000 	 MINAS GERA5 

PENSIONISTAS 	 NIVEL 
Tayane Silva Santos .................................................................................ID 
Elisabeth Portes Moura ................... ......................................................... V 
Mar11 Amâncio de Andrade .......................................................................IX 
InezMira Russario ....................................................................................XI 

Art. 5°  Esta Lei entrart em vigor a partir de primeiro de 
janeiro de 1997, revogando-se as disposiçôes em contrrio. 

Mando, portanto, a quem 0 conhecimento e a execuçäo da 
presente Lei pertencer, que a cumpra e a taça cumprir tao irtteirarnente come nela 
se cont&n. 

Prefeitura Municipal de Pouso Alto, 251novembro/1 996 

DR. VICENT AGN GUIMARAES PEREIRA 
P elto Municipal 

LUIZ PAULO QUIRINO 
Secretârio em ExercIclo 


